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	Functie
	Medewerker Veilig Wonen

	
	Datum
	25 november 2008

	
	Afdeling


	Veiligheid

	
	Betreft een taak voor medewerkers in de “kweekvijver” die op termijn doorstromen naar 24-uurs dienst


Doel van het takenpakket

Het adviseren en voorlichten van burgers op het gebied van brandveiligheid (en inbraakpreventie).

Deeltaken

Adviseren, voorlichten en signaleren (75%)

· Bezoekt burgers aan huis in het kader van veilig wonen

· Adviseert burgers over woonveiligheid op gebied van brandpreventie (en inbraakpreventie)

· Bevestigt rookmelders

· Heeft een signaalfunctie naar stichting Welzijn n.a.v. huisbezoeken

· Werkt, indien nodig, samen met de politie Amersfoort en woningbouwcorporaties

Repressieve taken (25%)

· Kan in overleg ingezet worden als allround brandwacht in de repressieve dienst tijdens kantooruren.
· Neemt deel aan de voorgeschreven oefeningen en interne opleidingen.
Taakvereisten
· Ervaring op het gebied van preventie is een pre
· Ervaring op brandweergebied is een pre
· Flexibele houding qua werktijden
· Goede mondelinge communicatieve vaardigheden

· Vanuit de beleving van burgers kunnen denken

· Respectvolle houding 

· Representatief

 Werkzaamheden op de afdeling Veiligheid

Ochtend: Administratieve werkzaamheden

· Rapporteren voortgang aan projectleider
· Invoeren en  archiveren inspectieformulieren
· Adreslijsten voor inspecteurs afgeven en innemen
· Contact onderhouden met de inspecteurs en terugkoppeling geven over voortgang
· Voortgang bezochte woningen in kaart brengen
· Afgifte van rookmelders en documentatie registreren
· Werkvoorraad formulieren bijhouden en aanvullen
· Werkroosters van inspecteurs opstellen en onderhouden
· Uitgeven van adreslijsten aan de inspecteurs
· Controle van urenstaten inspecteurs
Middag/avond/zaterdag
· Uitvoeren woninginspecties volgens gemaakte afspraken
· Uitvoeren woninginspecties volgens reguliere werkwijze
· Woningbezoeken uitvoeren per fiets
Werkzaamheden voor de afdeling Operatiën

Woensdag
· Uitruknummer in de dagdienst

· Deelnemen aan het oefenprogramma van de dagdienst
Werktijden

Voor de functie wordt een flexibele houding gevraagd ten aanzien van de werktijden. Op basis van een 36-urige werkweek wordt een rooster gemaakt met de volgende uitgangspunten:

· Beschikbaar in de avonduren van 18:00 tot 21:00 uur

· Minimaal 1 keer in de 2 weken op zaterdag van 12:00 tot 17:00 uur

· Woensdag van 8:00 tot 17:00 uur beschikbaar voor de dagdienst

Voorbeeldrooster:

	Even
weken
	Maandag
	Dinsdag
	Woensdag
	Donderdag
	Vrijdag
	Zaterdag

	(2, 4, 6, etc.)
	
	 
	
	 
	
	 

	Ochtend
	
	8:00 - 12:00
	8:00 - 12:00
	 
	
	 

	Middag
	13:00 - 17:00
	13:00 - 17:00
	13:00 - 17:00
	13:00 - 17:00
	
	12:00 - 17:00

	Avond
	18:00 - 21:00
	 
	
	18:00 - 21:00
	
	 

	 
	
	 
	
	 
	
	 

	Uren (35,5)
	7
	8
	8,5
	7
	 
	5

	
	
	
	
	
	
	

	Oneven weken
	Maandag
	Dinsdag
	Woensdag
	Donderdag
	Vrijdag
	Zaterdag

	(1, 3, 5, etc.)
	
	 
	
	 
	
	 

	Ochtend
	9:00 - 12:00
	8:00 - 12:00
	8:00 - 12:00
	9:00 - 12:00
	
	 

	Middag
	13:00 - 17:00
	13:00 - 17:00
	13:00 - 17:00
	13:00 - 17:00
	
	 

	Avond
	18:00 - 21:00
	 
	
	18:00 - 21:00
	
	 

	 
	
	 
	
	 
	
	 

	Uren (36,5)
	10
	8
	8,5
	10
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